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Die UMIT – Private University for Health Sciences, Medical Informatics and Technology ist eine akkreditierte Privatuniversität 
im Eigentum des Landes Tirol und der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck mit Stammsitz in Hall in Tirol/Österreich.  
Die UMIT ist eine international anerkannte Universität mit den Schwerpunkten Gesundheitswissenschaften, Pflegewissen-
schaft, Life Sciences und Health Care Technologies. Im Zuge der Weiterentwicklung des Fachbereichs Pflegewissenschaft 
und Gerontologie besetzt die UMIT zum 01.10.2018 folgende Position mit einem Beschäftigungsausmaß von 100% und einem 
befristeten Dienstverhältnis von zunächst fünf Jahren (Verlängerung nach Evaluierung möglich):

UNIVERSITÄTSPROFESSOR/IN FÜR ALTERNS-  
UND VERSORGUNGSWISSENSCHAFTEN 
(Schwerpunkt: Primärversorgung und innovative Versorgungsansätze im Kontext der Alterns- und 
pflegerischen Versorgungswissenschaften)

Anforderungsprofil:
Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll das Themenfeld Versorgungsforschung im Kontext der Alterns- und Pflegewis-
senschaft mit besonderem Fokus auf innovative Primärversorgungsansätze für den extramuralen Bereich bzw. das häusliche 
Setting in Forschung und Lehre vertreten sowie das bestehende Forschungsprofil der Alterns- und Pflegewissenschaft einer-
seits verstärken und andererseits in Richtung Versorgungswissenschaften anreichern. Sie/Er hat weiters die Aufgabe, sich an 
der Lehre in den Studienprogrammen des Fachbereichs zu beteiligen und an der konzeptionellen Neu- und Weiterentwicklung 
von Studiengängen mitzuwirken. Mit der Besetzung ggst. Universitätsprofessur geht die Leitung des Institutes für Alterns- und 
Versorgungswissenschaften einher.

Qualifikationsprofil: 
Erfolgreiche Bewerberinnen und Bewerber qualifizieren sich durch:

 Facheinschlägige Habilitation (Venia docendi) oder eine international anerkannte gleichwertige Qualifikation
  Hervorragende Leistungen in Forschung und Lehre mit internationaler Publikationstätigkeit in den Bereichen Pflegewis-
senschaft, Gerontologie/Alternsforschung, Gesundheitswissenschaften, Public Health oder weiteren Quellfächern
 Erfahrung in der multidisziplinären und multiprofessionellen Zusammenarbeit
 Erfahrung in der Einwerbung kompetitiver Drittmittel und Leitung von Forschungsprojekten
 Internationale Forschungserfahrung und gute Vernetzung sind erwünscht
  Erfahrung in der universitären Lehre und die Bereitschaft, Abschlussarbeiten zu betreuen und den wissenschaftlichen 
Nachwuchs zu fördern
 Mitwirkung in der Akademischen Selbstverwaltung

Die UMIT bekennt sich zur Förderung von Frauen in der Wissenschaft und fordert Wissenschaftlerinnen nachdrücklich auf, 
sich zu bewerben.

Für diese Position ist ein Mindestbruttojahresgehalt von EUR 84.000,- vorgesehen. Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation 
und Erfahrung möglich.

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber wenden sich bitte bis spätestens 31.05.2018 mit den üblichen Unterlagen elektro-
nisch an das Rektorat der UMIT, Email: rektorat@umit.at, Kennwort: Versorgungswissenschaften.  
UMIT – University for Health Sciences, Medical Informatics and Technology, Eduard-Wallnöfer-Zentrum 1, 6060 Hall in Tirol, 
Österreich, T +43 50 8648 3000

Die Universität von heute,
für das Wissen von morgen.


