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Die UMIT – University for Health Sciences, Medical Informatics and Technology – ist eine akkreditierte Privatuniversität im 
Eigentum des Landes Tirol und der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck mit Stammsitz in Hall in Tirol/Österreich.

Die UMIT ist eine international anerkannte Universität mit Schwerpunkt auf Gesundheitswissenschaften, Life Sciences sowie 
Health Care Technologies.

Im Rahmen eines EU-Interreg Italien – Österreich geförderten Forschungsprojekts besetzen wir folgende Position in einem 
Beschäftigungsausmaß von 50% und einem befristeten Dienstverhältnis von vorerst 2 Jahren mit der Möglichkeit zur Verlängerung:

WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITERIN/
WISSENSCHAFTLICHER MITARBEITER  
MIT MÖGLICHKEIT ZUR PROMOTION
Inhaltliche Schwerpunkte der Tätigkeit sind die Mitwirkung am EU Interreg-geförderten Forschungsprojekt „CaRe“ – 
Nachhaltiges pflegerisches Case- & Care Management in einer grenzübergreifenden Region. Insbesondere wird 
in enger Zusammenarbeit mit dem Land Tirol, Partnern aus Tirol, Udine und Vizenca ein Best Practice Care Management Modell 
entwickelt, welches in einer Region in Tirol, Udine und Vicenza implementiert und evaluiert wird. 

Erforderliche Qualifikation:  
Abgeschlossenes Masterstudium in Pflegewissenschaft (Schwerpunkt Pflegemanagement)  
oder Masterstudium Gesundheitswissenschaften oder Masterstudium in Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

Anforderungen: 
Interesse am Thema Versorgungsforschung und Alter mit sozialbudgetären Analysen  
und Datenanalysen sowie am wissenschaftlichen Arbeiten werden erwartet. 

Was Sie erwartet:  
Einbindung in aktive und erfolgreiche Arbeitsgruppen an der UMIT, systemische Implementierung von Strategien der integrierten 
Versorgung, Teilnahme an wissenschaftlichen Tagungen, kostenlose Absolvierung eines Doktoratsstudiums (Dr. phil.) an der UMIT.

Die Privatuniversität UMIT bekennt sich zur Förderung von Frauen in der Wissenschaft und fordert insofern dezidiert Frauen auf, 
sich für gegenständliche Position zu bewerben. 

Für diese Position ist ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 1.250,- vorgesehen mit der Möglichkeit der Überzahlung je 
nach Erfahrung und Qualifikation. 

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber wenden sich bitte ehestmöglich, spätestens bis zum 30.8.2018 elektronisch mit den 
üblichen Unterlagen an das Institut für Pflegewissenschaft, UMIT, pw@umit.at, Kennwort: CaRe

UMIT – University for Health Sciences, Medical Informatics and Technology,  
Eduard-Wallnöfer-Zentrum 1, 6060 Hall in Tirol, Österreich, T +(0)43 50 8648-3000

Die Universität von heute,
für das Wissen von morgen.


