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Die UMIT – University for Health Sciences, Medical Informatics and Technology – ist eine akkreditierte Privatuniversität im Eigentum des 
Landes Tirol und der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck mit Stammsitz in Hall in Tirol/Österreich.

Im Zuge der Weiterentwicklung des Instituts für Sport-, Alpinmedizin und Gesundheitstourismus, Department für Psychologie und 
Medizinische Wissenschaften der UMIT besetzt die Privatuniversität folgende Position in einem Beschäftigungsausmaß von 75 %  
(30 Stunden/Woche) und einem befristeten Dienstverhältnis von 3 Jahren:

WISSENSCHAFTLICHE/R MITARBEITER/IN MIT 
MÖGLICHKEIT ZUR PROMOTION (DR. PHIL.)
Inhaltliche Schwerpunkte des vom FWF – der Wissenschaftsfond geförderten Projektes zum Thema Doping im Behindertensport 
sind zum einen die Erlangung eines detaillierteren Bildes über Doping im Behindertensport und zum anderen die Entwicklung eines 
Forschungsinstrumentes, um Informationen über Wissen und Einstellungen zum Thema Doping bei Athletinnen/Athleten mit Behinderung 
und ihren Trainerinnen/Trainern zu generieren. Darüber hinaus sollen auch Aspekte wie Dopingbereitschaft und Vertrauen in die Anti-Doping 
Arbeit im Allgemeinen erfasst und mit einem Kollektiv von Athletinnen/Athleten ohne Behinderungen und deren Trainerinnen/Trainern 
verglichen werden. Im Rahmen der Stelle ist ein sechsmonatiger Auslandsaufenthalt an der Leeds Beckett University, UK vorgesehen.

Hauptaufgaben:
 _ Eigenständige Forschung im Bereich Dopingprävention bei Athletinnen/Athleten mit Behinderung  
(mit dem Ziel der Abfassung einer Dissertation), im Detail:

 _ Systematische Literaturaufarbeitung

 _ Mitwirkung an der Entwicklung eines Interviewleitfadens

 _ Mitwirkung an der Entwicklung eines Fragebogeninstrumentes

 _ Organisations- und Verwaltungsaufgaben

Erforderliche Qualifikation:

Erfolgreiche Bewerberinnen und Bewerber verfügen über

 _ Interesse an Forschung und interdisziplinärem, wissenschaftlichem Arbeiten

 _ ein facheinschlägiges abgeschlossenes universitäres Diplom- oder Masterstudium aus den Bereichen 
Sportwissenschaft, Sportmanagement, Psychologie, Gesundheitswissenschaften

 _ sehr gute Englisch-Kenntnisse (mindestens C1)

 _ Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit 

 _ Grundkenntnisse in qualitativer und quantitativer Forschung 

Die Privatuniversität UMIT bekennt sich zur Förderung von Frauen in der Wissenschaft und fordert insofern dezidiert Frauen auf,  
sich für gegenständliche Position zu bewerben. 

Für diese Position ist ein Bruttojahresgehalt von EUR 29.573,60,- (FWF-Personalkostensatz) vorgesehen. 

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber wenden sich bitte bis zum 10.02.2019 elektronisch mit den üblichen Unterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Referenzen) an Ass.- Prof. Priv.-Doz. Dr. Cornelia Blank, Institut für Sport-,  
Alpinmedizin und Gesundheitstourismus an der UMIT, E: cornelia.blank@umit.at;

UMIT – University for Health Sciences, Medical Informatics and Technology,  
Eduard-Wallnöfer-Zentrum 1, 6060 Hall in Tirol, Österreich, T +43-50-8648-3000; www.umit.at 

Die Universität von heute,
für das Wissen von morgen.


